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FONDUL DE PENSII PRIVATE

Sistemul de pensii private a luat nastere, atat la nivel European cét si la nivel national, in
vederea cresterii calitatii vietii populatiei varstnice. Tendinta generala de imbatranire a populatiei a
facut ca sistemul public de pensii (Pilonul I) sa fie insuficient, drept care s-a hotarat introducerea,
cu precadere in Europa si tarile dezvoltate, a unor noi instrumente care sa suplineasca acest
deficit. Astfel, in multe tari, inclusiv Romania, s-au constituit doua noi componente, una obligatorie
si alta facultativa, respectiv fondurile private de pensii (Pilonul Il) si pensiile facultative (Pilonul 1l1).

Informatiile statistice sunt colectate de toate statele membre al Uniunii Europene sub
acelasi cadru legislativ, permitand astfel comparatii intre statele membre cat si analiza evolutiei
acestui sector in timp.

In Romania, la sistemul de pensii existent, Pilonul |, s-a addugat Pilonul Il, care este
obligatoriu pentru persoanele sub 35 de ani si optional pentru grupa de varsta 35-45 ani.

in afara celor dou& sisteme a fost implementat Pilonul I, care este un sistem de pensii
facultative bazat pe aderare facultativa si administrat de companii private.

incepand din 2013, in Romania, activitatea intreprinderilor care administreaza fondurile
Piloanelor Il si lll este coordonata de Autoritatea de Supraveghere Financiara.

Precizam ca pentru anul 2015 datele INS prezentate in aceasta publicatie sunt provizorii.

I. Date generale

In context European, Institutul National de

Cuprins pag Statistica realizeaza anual o cercetare statistica
referitoare la activitatea sistemului de pensii
private.

Date generale In aceastd publicatie, INS realizeaza o analiz&

atdt din  punct de vedere a activitaiii
administratorilor pentru pilonul 1l, cat si a activitatii
fondurilor din pilonul 11 si 111

in anul 2015, in Romania au functionat 7 Fonduri
de Pensii Administrate privat, administrate de 7
Administratori. De asemenea, au functionat 11
Fonduri de Pensii Facultative, administrate de 8
Administratori.
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Il. Introducere

Administratorii fondurilor pilonului Il sunt companii private, infiinfate in acest scop, iar cei din
sistemul de pensii facultative sunt in general societatile de asigurari.

Potrivit Legii 411/2004, cu modificarile si completarile ulterioare privind fondurile de pensii
administrate privat, poate administra un fond de pensii, societatea comerciala pe actiuni,
constituita in conformitate cu dispozitiile legislatiei in vigoare si cu prevederile textului de lege
amintit, avand ca obiect exclusiv de activitate administrarea fondurilor de pensii.

Tn conformitate cu clasificarea activitatilor din economia nationald CAEN Rev.2, fondurile de
pensii private si pensiile facultative sunt incluse in clasa 6530 "Activitafi ale fondurilor de pensii”.
Aceasta clasa cuprinde activitatile entitatilor legale, organizate pentru a furniza beneficiile venitului
la pensionare, exclusiv pentru angajatii sau membrii sponsorului. Acesta include planuri de pensie
cu beneficii definite, precum si planuri individuale, unde beneficiile sunt definite pur si simplu prin
contributia membrilor respectivi.

Pentru a intregi imaginea acestui sector, au fost incluse in analiza si informatii existente in
cadrul Activitatii de Supraveghere Financiara.

lll. Activitatea administratorilor de fonduri administrate privat

In ceea ce priveste activitatea administratorilor, avand in vedere specificitatea Pilonului IlI, in
publicatie sunt cuprinse informatji referitoare doar la activitatea administratorilor Pilonului Il.

Tn cursul anului 2015, cifra de afaceri realizata de cei 7 administratori a fost in valoare de 255
milioane de lei, reprezentand 89,5% din totalul veniturilor obtinute.

IV. Activitatea fondurilor de pensii private

Referitor la activitatea fondurilor de pensii private au fost luati in consideratie pentru aceasta
publicatie urmatorii indicatori:
e Numarul de participanti la fonduri de pensii
e Valoarea totala a activelor
¢ Valoarea contributiilor la fondurile de pensii private

La sfarsitul anului 2015, s-au inregistrat 6930017 de participanti la cele doua sisteme, din

care 94,5% erau participanti la Pilonul Il. Desi cu pondere de 5% participantii la fondurile
facultative, au ajuns la peste 382 de mii de persoane in 2015.

Total participanti la fondurile de pensii private

Indicatori 2014 2015

Numarul total de participanti la fondurile de pensii private, din care: 6629850 6930017
- numarul de participanti la fondul de pensii administrate privat 6283398 6547699

- numarul de participanti la fondul de pensii facultative™ 346452 382318

") Sursa datelor : Autoritatea de Supraveghere Financiara



Tn graficul de mai jos sunt prezentate date referitoare la structura pe sexe a numarului de
salariati si a numarului de participanti, pentru Pilonul Il si lIl.

Structura numarului mediu de salariati si participanti la sistemele de
pensii pe categorii si sexe , in anul 2015

Total salariati —
Pilon Il *) —_‘
Pilon 11l ) —

19 29 39 49 59

B EBarbati OFemei

") Sursa datelor; Autoritatea de Supraveghere Financiara

In 2015, structura pe sexe a numarului mediu de salariati a fost urméatoarea: 47% erau
femei si 53% barbat;.

Structura pe sexe a participantilor la fondurile de pensii private pe cele doua categorii de
fonduri este diferita, astfel la pilonul Il preponderenta este ponderea femeilor, in timp ce la pilonul
[Il ponderea barbatilor este mai mare.

Total active

La sfarsitul anului 2015, valoarea totala a activelor fondurilor celor doi piloni era de 25940
mil lei, inregistrand o crestere de aproximativ 29% fata de anul anterior atat pentru total cat si
pentru Pilonul Il. Totalul activelor din cadrul Pilonului Il reprezinta 95% din total active.

- mil lei -
Indicatori 2014 2015
Total active, din care: 20159,8 25940,0
- total active in cadrul Pilonului Il 19120,0 24690,0
- total active in cadrul Pilonului 111 1039,8 1250,0
Sursa datelor : Autoritatea de Supraveghere Financiara
Contributii la fondurile de pensii private
- mil lei -
Indicatori 2014 2015
Total contributii, din care: 3832 5008
- contributii Pilon I 3727 4877
- contributii Pilon Il 105 131

Structura veniturilor din activitatea curenta

2014 59%

m Venituri din
investitii/imobilizari
financiare

M Venituri din dobanzi

Alte venituri

") Sursa datelor: Autoritatea de Supraveghere Financiara



Definirea indicatorilor si note metodologice

Cifra de afaceri neta a fondului de pensii private cuprinde toate contributiile de pensii,
datorate Tn cursul exercitiului financiar, in ceea ce priveste contractele de pensii, cum ar fi toate
contributiile obligatorii, alte contributii regulate, contributii voluntare suplimentare si alte contributii.

Numarul mediu de salariati reprezintd o medie aritmetica simpla, calculata prin impartirea
sumei efectivelor zilnice de salariati din anul respectiv - inclusiv din zilele de repaus saptamanal,
sarbatori legale si alte zile nelucratoare - la numarul total al zilelor calendaristice (365 de zile). In
Zilele de repaus saptamanal, sarbatori legale si alte zile nelucratoare, se ia in calcul ca efectiv
Zilnic numarul salariatilor din ziua precedenta, mai putin cei al caror contract de munca a incetat in
acea zi. In cazul cand unitatea a fost infiintaté sau si-a incetat activitatea in cursul anului, se iau in
calcul efectivele zilnice, numai in perioada in care a functionat iar suma rezultata se imparte la
numarul total al zilelor calendaristice din anul respectiv. Salariatii care nu sunt angajati cu norma
intreaga vor fi inclugi in numarul mediu proportional cu timpul de lucru prevazut in contractul de
munca. Salariatii detasati se iau in calculul numarului mediu la unitatea de la care Tsi incaseaza
drepturile salariale.

Total participanti la fondurile de pensii private include numarul de participanti activi,
participanti suspendati si persoane pensionate. Numarul de participanti se refera la efectivul
existent la sfarsitul perioadei de referinta.

Total contributii la fondul de pensii private cuprind toate contributile la pensie,
referitoare la contractele de pensii, cum ar fi toate contributiile obligatorii, alte contributii regulate,
contributii voluntare suplimentare si alte contributji.



