ROMANIA

Institutul | ational de Statistica

ANUNT

Tn conformitate cu prevederile H.G. nr.286/2011 pentru aprobarea Regulamentului-cadru
privind stabilirea principiilor generale de ocupare a unui post vacant sau temporar vacant
corespunzator functiilor contractuale si a criteriilor de promovare in grade sau trepte profesionale
imediat superioare a personalului contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice, cu
modificarile si completarile ulterioare, Institutul National de Statistica organizeaza concurs, in data
de 12.07.2022 ora 9° proba scrisi si 15.07.2022 ora 9% interviul, pentru ocuparea, pe perioada
nedeterminata, a unor posturi contractuale de executie vacante.

Dosarele de concurs se vor depune la sediul Institutului National de Statistica, bd. Libertatii
nr.16, sector 5, Bucuresti, in termen de 10 zile lucritoare de la data publicarii anuntului n
Monitorul Oficial Partea a Ill-a, n perioada 21.06.2022-04.07.2022, luni — joi in intervalul orar
08.00 — 16.30 si vineri 08.00 — 14.00 si vor cuprinde:

a) cerere de inscriere la concurs adresata Presedintelui Institutului National de Statistica;

b) copia actului de identitate sau orice alt document care atestd identitatea, potrivit legii, dupa caz;

c) copiile documentelor care sa ateste nivelul studiilor si ale altor acte care atestd efectuarea unor
specializari, precum si copiile documentelor care atesta indeplinirea conditiilor specifice ale postului
solicitate de Institutul National de Statistica;

d) carnetul de munca sau, dupa caz, adeverintele care atesta vechimea in munca, in meserie si/sau
n specialitatea studiilor, in copie;

e) cazierul judiciar sau o declaratie pe propria raspundere ca nu are antecedente penale care sa-|
facd incompatibil cu functia pentru care candideaza;

f) adeverinta medicala care sa ateste starea de sandtate corespunzatoare eliberata cu cel mult 6 luni
anterior derularii concursului de catre medicul de familie al candidatului sau de catre unitatile sanitare
abilitate, care va contine, in clar, numarul, data, numele emitentului si calitatea acestuia, in formatul
standard stabilit de Ministerul Sanatatii;

g) curriculum vitae.

Actele prevazute la lit. b) - d) vor fi prezentate si in original in vederea verificarii
conformititii copiilor cu acestea.

Candidatul declarat admis la selectia dosarelor, care a depus la inscriere o declaratie pe
propria raspundere ca nu are antecedente penale, are obligatia de a completa dosarul de
concurs cu originalul cazierului judiciar, cel mai trziu pana la data desfasurarii primei probe
a concursului.

Selectia dosarelor de concurs se va face in termen de maximum 2 zile lucratoare de la data
expirarii termenului de depunere a dosarelor. Rezultatele selectiei dosarelor vor fi publicate Tn termen
de 1 zi lucratoare de la data selectiei dosarelor.

Proba scrisd, constdnd in redactarea unei lucrdri si/sau rezolvarea unor teste grila, va avea
loc la sediul Institutului National de Statistica din bd. Libertatii nr.16, sector 5, Bucuresti. Interviul
va avea loc Tn termen de maximum 4 zile lucratoare de la data sustinerii probei scrise, la sediul
Institutului National de Statistica.

B-dul Libertatji 16, sector 5, Bucuresti. Tel: 021.318.18.24; 021.318.18.42. Fax: 021.318.18.51. www.insse.ro



Notarea probei scrise si a interviului, se face in termen de maximum 1 zi lucratoare de la
finalizarea fiecdrei probe. Comunicarea rezultatelor probei scrise si a interviului vor fi publicate in
termen de maximum 1 zi lucratoare de la data finalizarii probei.

Contestatiile se pot depune in termen de cel mult 1 zi lucratoare de la data afisarii rezultatului
selectiei dosarelor, respectiv de la data afisarii rezultatului probei scrise si a interviului, sub sanctiunea
decaderii din acest drept si vor fi solutionate in termen de maximum 1 zi lucratoare de la
expirarea termenului de depunere a contestatiilor.

Relatii suplimentare se pot obtine la sediul Institutului National de Statistica si la
numarul de telefon 021/318.88.78, persoana de contact Maria Mihaela Alexandru, adresa de e-mail
maria.alexandru@insse.ro.

Conditii generale
Poate ocupa un post vacant sau temporar vacant persoana care indeplineste urmatoarele conditii:
a) are cetatenia romana, cetdtenie a altor state membre ale Uniunii Europene sau a statelor

apartinand Spatiului Economic European si domiciliul in Romania;

b) cunoaste limba romana, scris si vorbit;

C) are varsta minima reglementata de prevederile legale;

d) are capacitate deplina de exercitiu,

e) are o stare de sanatate corespunzatoare postului pentru care candideaza, atestatd pe baza
adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitatile sanitare abilitate;

f) Tndeplineste conditiile de studii si dupa caz, de vechime sau alte conditii specifice potrivit
cerintelor postului scos la concurs;

g) nu a fost condamnata definitiv pentru savarsirea unei infractiuni contra umanitatii, contra
statului ori contra autoritatii, de serviciu sau in legaturd cu serviciul, care impiedica
infaptuirea justitiei, de fals ori a unor fapte de coruptie sau a unei infractiuni savarsite cu
intentie, care ar face-o incompatibild cu exercitarea functiei, cu exceptia situatiei in care a
intervenit reabilitarea.

DIRECTIA GENERALA DE MANAGEMENT AL RESURSELOR
Directia de resurse umane - Serviciul pregatire profesionala
» 1POST EXPERT IA

Conditii specifice:
- studii universitare de licentd absolvite cu diploma de licenta sau echivalenta;
- vechime in specialitatea studiilor: minimum 7 ani.

Bibliografie:

> Legea nr. 226/2009 privind organizarea si functionarea statisticii oficiale in Romania, cu
modificarile si completarile ulterioare;

» HG nr. 957/2005 privind organizarea si functionarea Institutului National de Statistica,
republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;

» Legea nr. 53/2003 — Codul muncii, cu modificarile si completarile ulterioare;

> Legea nr. 571/2004 privind protectia personalului din autoritatile publice, institutiile
publice si din alte unitati care semnaleaza incalcari ale legii, cu modificarile si
completdrile ulterioare;

» Legeanr. 544/2001 privind liberul acces la informatii de interes public, cu modificarile si
completarile ulterioare;

» OG nr. 27/2002 privind reglementarea activitatii de solutionare a petitiilor, cu modificarile
si completarile ulterioare;


mailto:maria.alexandru@insse.ro

>

>

OUG nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare -
TITLUL I - Personalul contractual din autoritatile si institutiile publice;

Invata singur Microsoft Office 2003 in 24 de ore, Greg Perry, editie 2007, editura
Niculescu

DIRECTIA GENERALA DE MANAGEMENT AL RESURSELOR
Directia de achizitii, investitii si servicii administratie generald - Serviciul investitii,
monitorizare/derulare contracte si licitatii inchiriere spatii I.N.S.

» 1POST EXPERT DEBUTANT

Conditii specifice:
- studii universitare de licenta absolvite cu diploma de licenta sau echivalenta;
- vechime in specialitatea studiilor: -.

Bibliografie:

>

>

H.G. nr. 957/2005 privind organizarea si functionarea Institutului National de Statistica,
republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare;

Legea nr. 226/2009 a organizarii si functionarii statisticii oficiale in Romania, cu
modificarile si completarile ulterioare;

O.G. nr. 27/2011 privind transporturile rutiere, cu modificarile si completarile ulterioare;
O.G. nr. 5/2011 pentru aprobarea unor reglementari privind cresterea sigurantei rutiere si
destinatia sumelor incasate de catre personalul imputernicit cu atributii de inspectie si
control Tn urma aplicarii sanctiunilor contraventionale specifice activitatii de transport
rutier, actualizata cu modificarile si completarile ulterioare;

0.U.G. nr. 55/2010 privind unele masuri de reducere a cheltuielilor publice, actualizata,
cu modificarile si completarile ulterioare;

O0.U.G. nr. 195/2002 privind circulatia pe drumurile publice, cu modificarile si
completarile ulterioare;

O.G. nr. 80/2001 privind stabilirea unor normative de cheltuieli pentru autoritatile
administratiei publice §i institutii publice, cu modificarile si completarile ulterioare.

H.G. nr. 487/1991 privind normarea parcului auto si a consumului de carburant, cu
modificarile s1 completarile ulterioare.

DIRECTIA GENERALA DE MANAGEMENT AL RESURSELOR
Directia de achizitii, investitii si servicii administratie generala - Serviciul de achizitii
» 2POSTURI EXPERT IA

Conditii specifice:
- studii universitare de licenta absolvite cu diploma de licenta sau echivalenta;
- vechime n specialitatea studiilor: minimum 7 ani.

Bibliografie:

>

>

>

Legea 226/2009, organizarii si functionarii statisticii oficiale in Romania, cu modificarile
si completarile ulterioare;

H.G. nr. 957/2005 privind organizarea si functionarea Institutului National de Statistica,
republicatd cu modificarile si completarile ulterioare;

DIRECTIVA 2014/24/UE A PARLAMENTULUI EUROPEAN SI A CONSILIULUI din
26 februarie 2014 privind achizitiile publice si de abrogare a Directivei 2004/18/CE;



LEGEA Nr. 98/2016 din 19 mai 2016 privind achizitiile publice, cu modificarile si
completarile ulterioare;
HOTARAREA GUVERNULUI ROMANIEI Nr. 395/2016 din 2 iunie 2016 pentru
aprobarea Normelor metodologice de aplicare a prevederilor referitoare la atribuirea
contractului de achizitie publicd / acordului-cadru, cu modificarile si completarile
ulterioare;
LEGEA Nr. 101/2016 din 19 mai 2016 privind remediile si caile de atac in materie de
atribuire a contractelor de achizitie publica, a contractelor sectoriale si a contractelor de
concesiune de lucrdri §i concesiune de servicii, precum §i pentru organizarea si
functionarea Consiliului National de Solutionare a Contestatiilor, cu modificarile si
completarile ulterioare;
Website-ul: http://anap.gov.ro/web/, rubrica “LEGISLATIE”.
Aplicatii de birou — Microsoft Office — site-uri:

i. http://www.internet4classrooms.com/on-line_word.htm

ii. http://www.internet4classrooms.com/on-line excel.htm
ii. https://support.microsoft.com (Activitati de baza in Outlook)
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