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1. Date de contact

1.1. Organizatia Institutul National de Statistica (INS)

1.2. Directia/serviciul Directia Generala de Demografie si Statistica Sociala
Directia de calcul a indicatorilor privind populatia si migratia externa

1.5. Adresa Institutul National de Statistica (INS)
Bd. Libertatii nr. 16, Sector 5, Bucuresti
Romania

2. Prezentare statistica

2.1. Descrierea datelor

Trimestrul de referinta

Cercetarea a fost realizata ca modul atasat la ,,Ancheta fortei de munca in gospodarii” in trimestrul II
2016.

2.2. Sistemul de clasificare

Nu se aplica

2.3. Sfera de acoperire —sectoare de activitate

Nu se aplica

2.4. Concepte si definitii

Nu se aplica

2.5. Unitatea statistica

Nu se aplica

2.6. Populatia statistica

Nu se aplica



https://webgate.ec.europa.eu/estat/spe/metaconv/previewMetadataFile.htm?metadataFileId=6646#introduction1463568194853
https://webgate.ec.europa.eu/estat/spe/metaconv/previewMetadataFile.htm?metadataFileId=6646#quality_assmnt1463568194853
https://webgate.ec.europa.eu/estat/spe/metaconv/previewMetadataFile.htm?metadataFileId=6646#quality_assmnt1463568194853
https://webgate.ec.europa.eu/estat/spe/metaconv/previewMetadataFile.htm?metadataFileId=6646#relevance1463568194853
https://webgate.ec.europa.eu/estat/spe/metaconv/previewMetadataFile.htm?metadataFileId=6646#accuracy_reliability1463568194853
https://webgate.ec.europa.eu/estat/spe/metaconv/previewMetadataFile.htm?metadataFileId=6646#accessibility_clarity1463568194853
https://webgate.ec.europa.eu/estat/spe/metaconv/previewMetadataFile.htm?metadataFileId=6646#comparability1463568194853
https://webgate.ec.europa.eu/estat/spe/metaconv/previewMetadataFile.htm?metadataFileId=6646#cost_burden1463568194853
https://webgate.ec.europa.eu/estat/spe/metaconv/previewMetadataFile.htm?metadataFileId=6646#conf1463568194853
https://webgate.ec.europa.eu/estat/spe/metaconv/previewMetadataFile.htm?metadataFileId=6646#comment_dset1463568194853
https://webgate.ec.europa.eu/estat/spe/metaconv/previewMetadataFile.htm?metadataFileId=6646#annex1463568194853

2.7. Sfera de acoperire geografica

Nu se aplica

2.8. Sfera de acoperire Tn timp a datelor

Nu se aplica

2.9. Anul de baza

Nu se aplica

3. Prelucrarea statistica

3.1. Sursa datelor

a) Utilizarea subesantioanelor pentru a investiga variabilele structurale (abordarea pe valuri) (Numai pentru
tarile care folosesc un subesantion pentru variabilele anuale)

Valuri pentru subesantion ~ Marimea subesantionului in cazul abordarii pe valuri (numar persoane)

Nu este cazul Ancheta s-a desfasurat pe intreg esantionul trimestrului 11 2016

Se aplica Se aplica Se aplica ponderi Daca se aplicad ponderi specific, prezentati o scurta
ponderile de  ponderile de baza specific pentru  descriere

baza anuale? trimestriale? modulul adhoc?  a metodei de calculare

(Da/Nu) (Da/Nu) (Da/Nu)

Nu Da Nu

b) Utilizarea datelor administrative (C.1)

Ponderea raspunsurilor derivate din surse
Variabile administrative, in total numar raspunsuri (%)
— date neponderate

WORKEXP | 0%
WORKSTUD | 0%
ADDLEVEL | 0%
DROPREAS | 0%
LEAVDATE | 0%
NCONREAS | 0%
SUPPORT | 0%
FINDMETH | 0%
OKLEVEL | 0%
MOVE4JOB | 0%
CMT4JOB | 0%

Daca sunt utilizate surse administrative,
indicati sursa pe scurt

3.2. Frecventa de colectare a datelor

Nu se aplica

3.3. Colectarea datelor

Metoda de colectare a datelor (CAPI, Este separat chestionarul modulului de Participarea este
CATI etc; daca sunt mixte, indicati chestionarul principal al Anchetei fortei voluntara sau
modul si % interviurilor din fiecare mod) de munca; (Da/Nu) obligatorie?
PAPI Da Voluntara

3.4. Validarea datelor

Nu se aplica

3.5. Compilarea datelor

Nu se aplica




3.6. Ajustari

Nu se aplica

4. Managementul calitatii

4.1. Asigurarea calitatii

Nu se aplica

4.2. Managementul calitatii - evaluare

a) Descrierea problemelor care au aparut in timpul validérii / analizei datelor din modulul adhoc
General:
Pe variabile:
WORKEXP | Nicio problema
Filtrul utilizat (variabila WORKEXP) face ca doar un numar redus de respondenti sa
WORKSTUD Rajunga la aceasta variabila; rezultatele nu pot fi interpretate ca "persoane care au beneficiat
de instruire practicd in timpul studiilor"

Numar foarte mic de persoane care au inceput un alt nivel de educatie dupa incheierea
celui mai Tnalt nivel

DROPREAS | Rezultatele nu sunt fiabile datorita filtrului restrans
LEAVDATE | Rezultatele nu sunt fiabile datorita filtrului restrans
NCONREAS | Nicio problema
SUPPORT | Nicio problema
FINDMETH | Nicio problema
OKLEVEL | Nicio problema
MOVE4JOB | Nicio problema
CMT4JOB Nicio problema

ADDLEVEL

b) Recomandiri pentru imbunititirea pe viitor a unui modul adhoc cu aceeasi tema

General:

Pe variabile:
Ordinea variabilelor (si intrebarilor) WORKEXP si WORKSTUD ar trebui schimbata. In

WORKEXP acest fel se pot obtine informatii asupra numarului persoanelor care au beneficiat de
instruire practicd in timpul studiilor + cele care lucreaza in afara programei
Ordinea variabilelor (si intrebarilor) WORKEXP si WORKSTUD ar trebui schimbata. In

WORKSTUD Jacest fel se pot obtine informatii asupra numarului persoanelor care au beneficiat de
instruire practica in timpul studiilor + cele care lucreaza in afara programei

ADDLEVEL | Aceasta variabila ar trebui eliminata.

DROPREAS | Aceasta variabild ar trebui eliminata.

LEAVDATE | Aceasta variabild ar trebui eliminata.

NCONREAS | -

SUPPORT |-

FINDMETH |-

OKLEVEL |-

MOVE4JOB | -

CMT4JOB

5. Relevanta

5.1. Relevanta — din punct de vedere al nevoilor utilizatorilor




a) La nivel national

Modulul indeplineste oricare alte nevoi de informare la nivel national (ex. pentru factorii de decizie
politica, alte parti interesate, mass-media si cercetarea academica).

Da

b) Variabile suplimentare in chestionarul modului adhoc

Numarul de Intrebari suplimentare

utilizate pentru a adresa variabile

suplimentare sau categorii de raspuns pe | Nicio intrebare suplimentara
tema modului, care le depasesc pe cele
stabilite Tn regulament

Scurta descriere a variabilelor

i Nu e cazul
suplimentare colectate

5.2. Relevanta — din punct de vedere al satisfacerii nevoilor utilizatorilor

Nu se aplica

5.3. Completitudinea

Nu se aplica

5.3.1. Rata de completitudine a datelor

Nu se aplica

6. Acuratetea si fiabilitatea

6.1. Acuratetea

Nu se aplica

6.2. Erori de esantionare

Pragul de semnificatie pentru publicare
Estimari anuale

Limita sub care cifrele nu pot fi publicate Limita sub care cifrele trebuie publicate cu avertisment
6499 6500-11499

6.2.1. Erori de esantionare - indicatori

Nu se aplica

6.3. Erori de non-esantionare

Nu se aplica

6.3.1. Erori de acoperire

Nu se aplica

6.3.1.1. Rata de supra-acoperire

Nu se aplica

6.3.1.2. Proportia unitatilor comune

Nu se aplica

6.3.2. Erori de masurare




a) Interviuri proxy
Sunt permise interviurile proxy pentru modulul adhoc? (Da/Nu)
Da

b) Testarea chestionarului

A fost testat Daca da: care metode de
chestionarul testare au fost aplicate;
modulului adhoc in  nr. de persoane testate /
tara dvs.? (Da/Nu)  respondenti

Daca Da: scurta descriere a testarii

Testarea a fost facutd pentru a avea o examinare finala
12 respondeti, test Tnainte de imprimare. Scopul a fost descoperirea
informal oricarei probleme legate de salturi, a greselilor de
formulare etc.

Da

¢) Instruirea anchetatorilor

Sursa erorii Scurte comentarii
Instruire speciala privind modulul ad hoc? (Da/Nu) Da
Instructiuni scrise? (Da/Nu) Da
Dezbatere cu anchetatorii? (Da/Nu) Nu

Comentarii (altele) -

d) Descrierea problemelor intdmpinate la implementarea (inclusive pre-testare si traducere) modulului
adhoc n chestionarul / ancheta national(a) (P.1)

(se poate aplica, de exemplu,la intelegerea formularilor din intrebdri, conceptelor sau perioadelor de referintd,
regdsirea sau prelucrarea informatiilor corespunzdtoare de catre respondent, daca intrebarile sunt sensibile sau
afectate de nevoia sociald, daca categoriile de raspunsuri sunt adecvate, dacd intrebarile anterioare au un efect,
dacad rutarea sau filtrarea sunt problematice etc.)

General: In general, nu au fpst probleme legate de traducere. Problema principala
a fost numarul si dificultatea filtrelor.

Pe Variabile

WORKEXP -

WORKSTUD -

ADDLEVEL -

DROPREAS -

LEAVDATE -

NCONREAS -

SUPPORT -

FINDMETH -

OKLEVEL -

MOVE4JOB -

CMT4JOB -

e) Descrierea problemelor intalnite in timpul desfasuririi modulului adhoc (inclusiv rezultatele
interviurilor) (P.2)

(se poate aplica, de exemplu,la intelegerea formularilor din intrebari, conceptelor sau perioadelor de referintd,
regasirea sau prelucrarea informatiilor corespunzdtoare de catre respondent, dacd intrebarile sunt sensibile sau
afectate de nevoia sociald, daca categoriile de raspunsuri sunt adecvate, dacd intrebdrile anterioare au un efect,
dacad rutarea sau filtrarea sunt problematice etc.)

General: Aplicarea filtrelor este problematica (cel putin pentru PAPI)

pe Variabile

WORKEXP -

WORKSTUD -

ADDLEVEL -




DROPREAS

LEAVDATE

NCONREAS

SUPPORT

FINDMETH

OKLEVEL

MOVE4JOB

CMT4JOB




6.3.3. Erori non-raspuns

Nu se aplica

6.3.3.1. Rata de non-raspuns total

Nu se aplica

6.3.3.2. Rata de non-raspuns partial

Non-raspuns — Date trimestriale (Comparativ cu variabilele definite de Regulamentul Comisiei (CE) Nr.
377/2008)

Pondere non-raspuns in % - Tnaintea

Variabile imputarii (ex. raspunsuri necompletate ' Daca non-raspunsurile >15%, comentarii
in total raspunsuri alocate)

WORKEXP 0.04

WORKSTUD -

ADDLEVEL -

DROPEAS -

LEAVDATE -

NCONREAS 0.06

SUPPORT 0.09

FINDMETH 0.02

OKLEVEL 0.05

MOVE4JOB 0.05

CMT4JOB 0.05

6.3.4. Erori de procesare

Nu se aplica

6.3.4.1. Rata de imputare

Non-raspuns — Date trimestriale (Comparativ cu variabilele definite de Regulamentul Comisiei (CE) Nr.
377/2008)

Variabile Imputare? (Da/Nu) Daci Da, rata de imputare (neponderata)
WORKEXP Nu
WORKSTUD Nu
ADDLEVEL Nu
DROPEAS Nu
LEAVDATE Nu
NCONREAS Nu
SUPPORT Nu
FINDMETH Nu
OKLEVEL Nu
MOVE4JOB Nu
CMT4JOB Nu

6.3.5. Erori de modelare

Nu se aplica

6.4. Ajustarea sezoniera

Nu se aplica

6.5. Politica de revizuire a datelor

Nu se aplica

6.6. Modalitatea de revizuire a datelor

Nu se aplica




6.6.1. Revizuirea datelor — dimensiunea medie

Nu se aplica

7. Oportunitatea si punctualitatea

7.1. Oportunitatea

Data Tnceperii Data de incheiere a verificarii calitatii pentru Data publicarii
colectarii datelor statisticile solicitate de Eurostat nationale
11 aprilie 29 martie 2017 octombrie 2017

7.1.1. Decalajul de timp intre perioada de referinta si prima diseminare a datelor

Nu se aplica

7.1.2. Decalajul de timp intre perioada de referinta si diseminarea datelor finale

Nu se aplica

7.2. Punctualitatea

intarzierea furnizirii intregului set de date sau a principalelor caracteristici citre Eurostat si motivele
intarzierii
Termen Data transmiterii Motivul intérzierii (daca este cazul)

31 martie 2017 | 31 martie 2017 Nu e cazul

7.2.1. Punctualitatea — furnizarea si publicarea datelor

Nu se aplica

8. Coerenta si comparabilitate

8.1. Comparabilitatea in spatiu




a) Variatia populatiei tinta; consistenta filtrelor (C.2)
Populatia tinta si filtrele difera de Daca Da: explicati motivul si impactul asupra
cele definite in regulament? statisticilor

WORKEXP | Nu
WORKSTUD | Nu
ADDLEVEL |Nu
DROPREAS | Nu
LEAVDATE Nu
NCONREAS | Nu
SUPPORT |Nu
FINDMETH | Nu
OKLEVEL | Nu
MOVE4JOB | Nu
CMT4JOB | Nu

Variabile

b) Variatia conceptelor / definitiilor (C.3)

Exista o abatere de la concept asa cum este Daca Da: explicati motivul si
descris in regulament sau in notele explicative? impactul asupra statisticilor

WORKEXP Nu

Variabile

WORKSTUD Nu
ADDLEVEL Nu
DROPREAS Nu
LEAVDATE Nu
NCONREAS Nu
SUPPORT Nu
FINDMETH Nu
OKLEVEL Nu
MOVE4JOB Nu
CMT4JOB Nu

c) Utilizarea modelului de chestionar si numarul de intrebari pe variabila (C.4)
Utilizarea neschimbata a intrebarii modelului (Da/Nu)? Numarul de
+++ daca Nu: descrieti abaterea +++ intrebari
WORKEXP | Da
WORKSTUD | Da
ADDLEVEL NL! (mici Varia‘gii'; intrebarea ADDLEVEL_Q?2 a fost impartitd in doud); nici
un impact potential
DROPREAS | Da
LEAVDATE Da
NCONREAS Da
SUPPORT |Da
FINDMETH | Da
OKLEVEL |Da
Nu (mici variatii; intrebarile
MOVE4JOB Q1 E
si MOVE4JOB_Q1_SE au fost
unite); nici un impact potential
CMT4JOB |Da 2

Variabile

N

R RN NS A

MOVE4JOB




8.1.1. Asimetria pentru statisticile de flux in oglinda - coeficientul

Nu se aplica

8.2. Comparabilitatea Tn timp

Nu se aplica

8.2.1. Lungimea seriilor de timp comparabile

Nu se aplica

8.3. Coerenta intre domenii

Nu se aplica

8.4. Coerenta intre statisticile anuale si infraanuale

Nu se aplica

8.5. Coerenta cu conturile nationale

Nu se aplica

8.6. Coerenta interna

Nu se aplica

9. Accesibilitatea si claritatea

9.1. Formatul de diseminare a datelor — comunicat de presa

Nu se aplica

9.2. Formatul de diseminare a datelor - publicatii

Nu se aplica

9.3. Formatul de diseminare a datelor — baze de date on-line

Nu se aplica

9.3.1. Tabele cu date - consultiri

Nu se aplica

9.4. Formatul de diseminare a datelor — acces la microdate

Nu se aplica

9.5. Formatul de diseminare a datelor — altul decét cele mai sus mentionate

Nu se aplica

9.6. Documentatie asupra metodologiei

Nu se aplica

9.7. Managementul calitatii - documentatie

Nu se aplica

9.7.1. Rata de completitudine a metadatelor

Nu se aplica

9.7.2. Metadate - consultari

Nu se aplica

10. Costurile si gradul de impovarare

Durata interviului
Durata medie a interviului pe persoana (in minute) 8
numai pentru modulul adhoc

11. Confidentialitatea

11.1. Politica de confidentialitate

Nu se aplica




11.2. Tratarea datelor confidentiale

Nu se aplica

12. Comentarii

Nu se aplica

Metadate

Anexe




